Cwiczenie 2 Nowy sasiad

Cel Rozwoj asertywnosci

Forma éwiczenia Odgrywanie roli

Wykorzystywane materiaty Kartki z rolami

Liczba uczestnikéw mata grupa

Czas trwania 45 minut

Stopien trudnosci Podstawowy

Przygotowanie Przygotowanie kartek z opisem rol

Wyjasnienie zasad ¢wiczenia

Trener tworzy pary i daje kazdemu uczestnikowi kartke z opisem odgrywanej roli. Prosi wszystkich, aby
odgrywali te role najlepiej, jak potrafia.

Trener moze rowniez zadecydowac, aby to éwiczenie byto wykonywane przez trzy osoby. Jeden uczestnik
obserwuje dwdch pozostatych uczestnikow gry. Nastepnie trener pyta, jakim zachowaniem wyrozniali sie
uczestnicy gry.

Materiaty pomocnicze - role

Gracz 1

Niedawno sie przeprowadzites i dobrze nie znasz swojego sasiada. Chcesz wyjechac do pracy, ale widzisz,
ze jego samochod blokuje przejazd. Twoj sasiad mieszka tu od tygodnia. Widzieliscie sig juz i pozdrowiliscie
kiwnieciem gtowy, ale jeszcze ze sobg nie rozmawialiscie. Musisz p6js¢ do niego i poprosic, zeby przestawit
swoj samochod. Pamigtaj, ze nie masz teraz czasu i nie mozesz prowadzi¢ dtuzszej rozmowy
zapoznawczej.

Gracz 2

Dzwoni dzwonek do drzwi. Przed tobg stoi nowy sasiad, ktdry prosi cie o przeparkowanie twojego
samochodu. Postrzegasz to jako doskonatg okazje, by w koncu blizej go poznac.

Kiedy kierujesz sie w strone swojego samochodu, probujesz nawigza¢ rozmowe i zaczynasz mowic o swojej
pracy, najblizszych sklepach, rodzinie i sgsiadach... Dtugo musiates czekac na ten moment. Chcesz sie duzo
od niego dowiedzie¢. Zaczynasz byc troszke natarczywy.

Podsumowanie

Trener omawia z uczestnikami, czy mieli trudnos¢ odegrania poszczegolnych rol.
e Kto z powodzeniem zaliczyt to ¢wiczenie? W jaki sposob tego dokonat?
e Czy obaj partnerzy/gracze podczas odgrywania rol pozostali wobec siebie uprzejmi?
e Czy byto im trudno w poprawny sposob by¢ asertywnym?



