Cwiczenie 31 Kazdy nim jest

Cel Rozwoj umiejetnosci planowania i wyznaczania priorytetow

Forma ¢éwiczenia Cwiczenie umystowe

Wykorzystywane materiaty = |[EEEEEEEES

Liczba uczestnikéw Duza grupa

Czas trwania Minimum 25 minut

Stopien trudnosci Podstawowy

Przygotowanie = QEEEEES

Wyjasnienie zasad ¢wiczenia

Trener zwotuje uczestnikow i wyjasnia zadanie: Zagrajcie w ,berka”. KaZdy moZe dotykac. Gra zaczyna sie
teraz/

Trener pozwala na gre maksymalnie pot minuty, a nastepnie pyta, kto zostat dotkniety, a kto nie.
Rozpoczyna ponownie gre z dodatkowg instrukcja: Ato zostat dotkniety, musi kucngc: Po uptywie minuty
przerywa gre i ponownie pyta, kto zostat dotkniety i co zrobit w momencie, kiedy zostat dotknigty i tak dale;.
Kto w szczegdlnosci dotykat? Kto uciekat?

Gra zaczyna sie od nowa, ale teraz mogg sie nawzajem "uwolnié¢" poprzez ,przybicie pigtki”. Po uptywie

jednej minuty odbedzie sie kolejna analiza przebiegu gry. Kto dotykat? Kto uciekat?

Podsumowanie

Trener omawia konkretne zachowanie: kto osiggnat swoj cel, a kto nie? Jakie byty cele? Czy byty tatwe do
osiagniecia? Jak wyznaczane sa cele? W jaki sposob mozna je regulowac?

Trener nawigzuje do praktyki zawodowej, np. praca, staz, edukacja szkolna, ...



