Cwiczenie 47 Budowanie mostéw

Rozwdj umiejetnosci rozwigzywania probleméw

Odgrywanie roli

Sznurek, tasma samoprzylepna, 12 otdwkow, kartki papieru,
szklanka z wodg

Mata grupa

Minimum 30 minut

Podstawowy

Wyjasnienie zasad ¢wiczenia

Trener przedstawia nastepujace zadanie:
o  zbudujcie most pomiedzy dwoma stotami;
e most powinien mie¢ 3 m dtugosci;
e na mostku powinna moc stanaé szklanka wody;
e najpierw zrdbcie plan mostu, ktory wszyscy zrozumiejg;
e macie na to 20 min. czasu.

Trener umieszcza na moscie szklanke z woda w ramach kontroli.

Podsumowanie

Trener jest obserwatorem. Sledzi caty proces i w razie potrzeby odnotowuje decyzje podjete przez
uczestnikow i cata grupe.

e Jak przebiega organizacja?

o (Czy praca jest systematyczna?

e Kto ciagle probuje i szuka rozwigzan?
W koncowym omowieniu tego zadania trener porusza wszystkie powyzsze aspekty. Zwraca uwage rowniez

na to, co mozna by byto w przysztosci wykonac lepiej.



